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令和５年度池田町介護保険事業特別会計補正予算（第３号）  

 

令和５年度池田町の介護保険事業特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。  

 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３８４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

９１６，７４４千円とする。  

  ２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

歳入歳出予算補正」による。  



款 項

（単位：千円）

第１表　歳入歳出予算補正

　歳　入

 2 国庫支出金

 4 道支出金

 6 繰  入  金

          歳　　　　　　　　入

 2 国庫補助金

 2 道補助金

 1 他会計繰入金

合　　　　　　　　計

        236,045            113        235,932

        126,446

         11,322

        135,300

        135,300

        916,360

            113

             58

             58

            213

            213

            384

         96,668

        126,504

         11,380

        135,513

        135,513

        916,744

補 正 前 の 額 補 正 額 計

         96,555
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款

（単位：千円）

歳入歳出予算事項別明細書

１　総　括

 2 国庫支出金

 4 道支出金

 6 繰  入  金

    　　　　歳　　　　入　　　　合　　　　計

補 正 前 の 額 補 正 額 計

        235,932

        126,446

        135,300

        916,360

            113

             58

            213

            384

        236,045

        126,504

        135,513

        916,744

　歳　入
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目
節

区 分 金 額
説 明

(款) 2 国庫支出金                          (項) 2 国庫補助金

    付金

         計             96,555         113       96,668

(款) 4 道支出金                            (項) 2 道補助金

   1地域支援事業交      11,322          58       11,380    1現年度分                 58

    付金

         計             11,322          58       11,380

 ・ 地域支援事業交付金                                       58

 ・ 一般会計繰入金                                          213

(款) 6 繰  入  金                          (項) 1 他会計繰入金

   1一般会計繰入金     135,300         213      135,513    1一般会計繰入金          213

         計            135,300         213      135,513

   2地域支援事業交      23,923         113       24,036    1現年度分                113  ・ 地域支援事業交付金                                      113

 2 歳  入

－ 4 －

補正前の額 補  正  額     計    

（単位：千円）
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２　一般職

　（１）　総括

補 正 後

補 正 前

比 較

職 員 手 当

の 内 訳 （ １ ）

職 員 手 当

の 内 訳 （ ２ ）

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

（千円）（千円）（千円）

401

通 勤 手 当

7,997

計

（千円）

職 員 手 当
区 分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

職 員 数

（人）

報 酬

（千円） （千円）

扶 養 手 当

給 料

児 童 手 当

15

（千円）

24

4

補 正 前

107

6,48811,670 22,103

11,574

198

（千円）

5,184

1,934

単身赴任手当宿 日 直 手 当 遠隔地勤務手当 地 域 手 当

（千円）
区 分

期末勤勉手当

補 正 後 198

（千円）（千円）

96

642

住 居 手 当

寒 冷 地 手 当

比 較 183

補 正 前 5,001

642

4 2,329

1,949

6,44121,702

198

7,799

47 448

区 分

比 較

（千円） （千円）

24

（千円） （千円）

共 済 費 合 計

（千円）

補 正 後

特殊勤務手当 時間外勤務手当

（千円）

2,436 28,591

28,143

（千円）

管理職手当
管 理 職 員
特別勤務手当

（千円）

備 考

（千円）



ア　会計年度任用職員以外の職員

補 正 後

補 正 前

比 較

職 員 手 当

の 内 訳 （ １ ）

職 員 手 当

の 内 訳 （ ２ ） 4,529

（千円） （千円）

補 正 前

比 較 142

198

（千円）

補 正 後 4,671 198

（千円） （千円）

15

区 分
期末勤勉手当 寒 冷 地 手 当 児 童 手 当 宿 日 直 手 当 遠隔地勤務手当 単身赴任手当

（千円）

補 正 後

比 較

補 正 前 642 24

642 24 1,949

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,934

296

3

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当 時間外勤務手当

（千円）

96 157 253 43

（人） （千円） （千円） （千円）

24,8315,930

区 分
職 員 数

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

共 済 費

（千円）

3 11,670 7,484

給 料

管理職手当

（千円）

合 計報 酬 備 考

19,154

職 員 手 当 計

（千円）

5,973

（千円）

11,574 7,327 18,901

25,127

管 理 職 員
特 別 勤 務 手 当

地 域 手 当

（千円）
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イ　会計年度任用職員

補 正 後

補 正 前

比 較

職 員 手 当

の 内 訳

※（　）内は第１号会計年度任用職員（外書き）

(41)

比 較

(472)

補 正 前

(513)

補 正 後

（千円） （千円） （千円）
区 分

通 勤 手 当 時間外勤務手当 期 末 手 当

(3,312)

(107) (41) (148) (4) (152)

(1) (2,329) (472) (2,801) (511)

(3,464)(1) (2,436) (513) (2,949) (515)

合 計 備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（千円） （千円） （千円） （千円）

区 分
職 員 数

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

共 済 費

（千円）（人） （千円）



　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

　　　　　　　　　会計転入    採用　 　　

期末・勤勉手当基礎額
（給料）の変更による
増

時間外勤務手当の基礎
額（給料）の変更によ
る増

36

15

157

制度改正に伴う増減分 106
期末・勤勉手当の支給
月の引き上げによる増

106

備 考

職員手当

給 料

96給料表の改定による増

96

96

昇 給 に 伴 う 増 加 分

区 分

給与改定の状況　実施時期　令和5年4月1日

　　　　　　　  改 定 率　　　1.21％　

職員数の異動状況　会計転出    退職　 

（千円）

そ の 他 の 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 51

（千円）

説 明

（千円）

増 減 額

給与改定に伴う増減分

増 減 事 由 別 内 訳
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　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　　職員一人当たり給与

　　イ　初任給

　　ウ　級別職員数

100.066.7 33.3

計

職員数（人） 2 1 3

3 4 5 6

令和5年1月1日現在

級 1 2

構成比（％）

100.0

一　　　般　　　行　　　政　　　職区 分

令和6年1月1日現在 1

66.7 33.3構成比（％）

1 2

職員数（人）

6

2

計53 4

3

高 校 卒

大 学 卒

166,600

196,200

154,600

区 分

補　正　前

高 校 卒 166,600 154,600

185,200 大 学 卒 196,200 185,200

区 分 一 般 行 政 職

（円）平均給料月額

平均給与月額 （円）

令和 5年 1月 1日現在

令和 6年 1月 1日現在

45.9

320,833

339,333

44.9

326,033

一　般　会　計　の　制　度

平 均 年 齢 （歳）

区 分
一般行政職（円）

補　正　後 補　正　前

級

平 均 年 齢 （歳）

平均給料月額

（円）

344,533

（円）

平均給与月額

一般行政職（円）

補　正　後



　　　級別の標準的な職務内容

職務

行う職務

　　エ　　昇給

66.7

2 2

補
正
後

補
正
前

（人）
（人）
（人）

４号俸

（Ａ） （人）
（人）

昇 給 号 俸 数 内 訳

区 分

（Ｂ） （人）

昇 給 号 俸 数 内 訳

６号俸
７号俸

（人）

（人）

昇給に係る職員数
職 員 数

（人）
（人）

2

８号俸

3 3

６号俸
７号俸
８号俸

（人）
（人）

　比　率　（Ｂ）／（Ａ） （％） 66.7 66.7

５号俸

（人）
（人）

2

（人）

（人）

66.7

３号俸
２号俸

４号俸
（人）
（人）

（人）

2

合 計

3
2

2

２　　　級 ３　　　級 ４　　　級 ５　　　級

１号俸
（Ｂ）

６　　　級

一 般 行 政 職 定型的な業務を行う 高度の知識又は経験 主　任　の　職　務 (1)特に重要な業務係 長 若 し く は 主 査 (1)課長補佐又はこ

区　　　分 １　　　級

(2)課長、主幹又は くは主幹又はこれら

これらに相当する職 に 相 当 す る 職 務

を必要とする業務を 又 は こ れ ら に 相 当 れ に 相 当 す る 職 務 を所掌する課長若し

する職務

務 (2)ブドウ・ブドウ

酒 研 究 所 長 の 職 務

(3)会計管理者の職

務

代 表 的 な 職 種

3
2

一般行政職

１号俸
２号俸
３号俸

（％）　比　率　（Ｂ）／（Ａ）

５号俸

職 員 数 （Ａ） （人）
昇給に係る職員数
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　　オ　　期末手当・勤勉手当　

　　カ　　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

　　定年前早期退職

備　　　　考
そ の 他 の

加 算 措 置 等

一般会計と同じ

最 高 限 度

（月分）

47.70900047.709000

（月分）

35年勤続の者

備　　　　考
支 給 率 計

（月分）

4.50

4.40

4.50

職制上の段階、職務

の級等による加算措置

有

有

補 正 後

補 正 前

６月（月分） 12月（月分）
区　　　　分

有

支 給 期 別 支 給 率

2.302.20

（月分）

33.270750

2.20 2.20

2.20

支 給 率 等

一 般 会 計 の 制 度

2.30一 般 会 計 の 制 度

25年勤続の者20年勤続の者

（月分）

24.586875

区　　　　分

33.270750

（ 支 給 率 等 ）  （2%～45%加算）

24.586875 47.70900047.709000 　　特例措置



　　キ　　地域手当

　　ク　　特殊勤務手当

　　ケ　　その他の手当

区　　　　分

扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当

同　じ

差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

同　じ

一般会計の制度との異同

同　じ

支 給 対 象 地 域

支 給 率 （ ％ ）

支 給 対 象 職 員 数 （ 人 ）

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率 （ ％ ）

区　　　　　　　　　　分 全 職 種

代表的な特殊勤務手当の名称

代　　　　表　　　　的　　　　な　　　　職　　　　種

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率（％）

（令和　年　月　日現在）
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