
池 田 町
コミュニティ・スクール(ＣＳ)通信

平成３０年７月

各小中学校では、５月から６月にかけて第１回の学校運営協議会が開催されました。
<第１回学校運営協議会での熟議（協議）事項>
○ 会長及び副会長の選出 ○ 校長先生が作成したH３０学校経営方針の承認
○ 今後の学校運営協議会の進め方 など

＊ 学校経営方針の承認は、年度開始前に行いますが、今年度に限っては、学校運営協議会
が４月からスタートしたことから、追認という手続きとなりました。

＊ 各学校の学校運営協議会は年４回開催するほか、すべての学校運営協議会委員が集まり、

町内的課題に対する対応等の意見交換や情報共有する場を年２回設けることとしています。

～ 今年度からスタートしたコミュニティ・スクール（学校運営協議会制度）

への理解を深めていただくために、ＣＳ通信を適宜発行していきます。～

池田町教育委員会

・地域からの提案を検討してみよう。
・地域に協力してほしいことがある。
・地域行事への協力を検討してみよう。

・学校に提案したいことがある。
・学校に協力したい。
・地域行事に協力してほしい。

学 校 家庭・地域

学校運営協議会

コミュニティ・スクールは、学校と家庭・地域とのつながりを深め活性化を図りながら、
互いが当事者としての意識を持って子どもたちの成長を支えていく仕組みです。

「池田町教育ビジョン」の３本の柱<どういう子どもを育てていくか>を
軸として、 コミュニティ・スクールの取組を進めていきます。

<池田町教育ビジョン>

『進 取』 学ぶ意欲を持ち、夢や目標の実現に向けて努力する子どもを育む

『ふるさと』 ふるさとへの愛着と誇りを持ち、優しい気持ちで、

『共 生』 ともに支え合いながら生きる子どもを育む

＊ 「池田町教育ビジョン」は、昨年度、関係者による熟議や地域の意見を聞き決定しました。
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